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Curriculum Vitae                                 
 
 
1.  Dados Pessoais 

 
Nome: David dos Santos Nogueira 

Filiação: João da Silva Nogueira e Francisca Domingues dos Santos 

Data de Nascimento: 1951/04/29 

Naturalidade: Palhais – Barreiro 

Estado Civil: Casado 

Residência: Praceta das Janelas Verdes, 1 – 1º Esq,  2910-124 Setúbal 

Telef (Móvel):  (+351) 969 831 920 

 
 

2.  Habilitações Literárias  

 

 Licenciado em Gestão (área financeira) pelo Instituto Superior de Economia e Gestão, 
com 14 valores (Bom); 

 Pós-Graduação em Finanças Empresariais pelo INDEG/ISCTE (1995/96); 

 Pós-Graduação em Gestão pelo INDEG/ISCTE (1998/9). 

 MBA (Inc.) em Gestão de Empresas pelo INDEG/ISCTE (2001/02); 

 Doutorando, no 1º programa doutoral DBA (Doctor of Business Administration) em 

Portugal, ministrado pelo INDEG/ISCTE (Início no ano lectivo 2006/2007). Tema do 

projeto de investigação: Avaliação financeira de marcas. 

 Frequenta, atualmente, o 2º semestre do Curso de Solicitadoria, no ISCAL. 

 

3.  Outras Habilitações Profissionais 

 Cédula Profissional n.º 3381 da Ordem dos Economistas; 

 Técnico Oficial de Contas n.º 9270 (Medalha dos 25 anos da O.C.C.); 

 Gestor de Transporte de Mercadorias Nacional e Europeu (Certif. Nº 14798/2021)  

  



 

David Santos Nogueira  14-04-2023 Pág. 2/3 

4.  Conhecimentos de Línguas 

 Espanhol (Bom); 

 Francês (Fraco/Regular); 

 Inglês (Fraco/Regular). 

 

5.  Experiência de Docência 

(Unidades curriculares lecionadas na Escola Superior de Tecnologia, do Instituto 

Politécnico de Setúbal, de 1995 a 2001): 

 Contabilidade Analítica e Contabilidade Geral; 

 Projeto Empresarial e Gestão Estratégica; 

 Introdução à Economia e Introdução à Gestão; 

 Gestão Financeira; 

 Fiscalidade. 

 

6.  Percurso Profissional 

 Participou em vários projetos da área de Organização/Informática na Caixa Geral de 
Depósitos, entre 1980 e 1995, com um interregno de 2 anos; 

 De Set/91 a Out/93 esteve, ao serviço da CGD, deslocado em Madrid, no Banco Luso 
Espanhol, como adjunto do Diretor de Informática, responsável pela área de 

Organização; 

 Em 1995 iniciou a colaboração com a EUROSET (uma empresa de Consultoria e 
Formação Profissional), onde elaborou vários projetos de investimento candidatos a 

programas de apoio comunitário, bem como estudos de viabilidade económico-

financeiros; 

 Foi Diretor Executivo daquela empresa de novembro/95 a Outubro/96; 

 Em 1995 foi admitido como Assistente de 2º triénio no Instituto Politécnico de Setúbal 
(Escola Superior de Tecnologia), onde se manteve 6 anos letivos; 

 Consultor/Coordenador do Programa inPME I e II (AIP/COPRAI), da região de Setúbal, 

com a realização do planeamento estratégico de 6 empresas participantes; 
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 Consultor do IAPMEI, realizando um projeto de reestruturação do Departamento de 
Contabilidade tendo também colaborado na elaboração de programas de apoio ao 

Comércio e Serviços; 

 Secretário-geral da ACSDS (Associação do Comércio e Serviços do Distrito de Setúbal), 
de Agosto/1998 a Maio/2000; 

 Perito contabilístico do Tribunal Cível de Setúbal e Tribunal de Menores de Setúbal, desde 

2001; 

 Reorganização empresarial, como Consultor e posteriormente como Diretor 

Administrativo e Financeiro do Grupo Artemísia (5 empresas), de 1999 a 2002.  

 Gerente da “Apoiamus – Consultoria de Gestão, Formação e Informática, Lda.”, com 
sede em Setúbal, desde a sua fundação em 1997.  

 Colaborador externo do Departamento de Jogos da Santa Casa da Misericórdia de 
Lisboa: Consultor do Projeto “Distribuição” (análise da logística e distribuição das 

lotarias); Coordenador do Projeto “Nova Imagem” (alteração da imagem dos Jogos 

Sociais para implementar nos cerca de 4.200 mediadores; preparação do concurso 

público internacional para fornecimento das peças); Participação pontual noutras 

atividades, em 2003 e 2004; 

 Diretor da Unidade Financeira do Departamento de Jogos da SCML, entre janeiro de 
2005 e março de 2009, coordenação de 25 empregados, cerca de 1,5 mil milhões de 

receitas anuais. Nesta Unidade, para além da Contabilidade, apoia-se a elaboração do 

budget e respetivo controlo, bem como o reporting (diário, semanal, mensal e anual) da 

atividade. 

 Presidente do Conselho Fiscal da Associação do Comércio e Serviços do Distrito de 
Setúbal, cerca de 6.000 associados - no triénio 2008/2010. 

 Colaborador da “RH mais – Organização e Gestão de Recursos Humanos, S. A.” 
(formador/consultor), em 2010 e 2011. 

 Assessor Financeiro no SPAC (Sindicato dos Pilotos da Aviação Civil), entre 2012 e 2014. 

 Colaboração pontual e contabilista certificado do Sindicato Independente dos Pilotos de 

Linha Aérea (SIPLA) nos primeiros 18 meses desde a sua constituição; 

 Contabilista Certificado, como profissional independente em algumas microempresas; 

 Consultor imobiliário em várias Mediadoras desde finais de 2014 até ao presente. 


